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Alteracdo dos Estatutos do
SPORTING CLUBE DE BRAGA
No dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e dezasseis, no
Parque Norte, lugar de Monte Castro, Unido das freguesia de Real,
Dume e Semelhe, concelho de Braga, perante mim, Licenciada Maria
Margarida Gomes Dias Azenha, Notaria do Cartério sito na Rua do
Raio, n° 205, 2° piso, Edificio Visconde do Raio, da cidade de Braga,

compareceram como outorgantes:

__ANTONIO SALVADOR DA COSTA RODRIGUES,
casado, natural da freguesia de Espinho, deste concelho, residente na
Estrada de Dadim, n° 25, deste concelho, portador do CC 09582409 0
ZY1, vélido até 7.1.2020, HERNANI CASTANHAS RODRIGUES
PORTOVEDO, casado, natural da freguesia de Tamengos, concelho
de Anadia, residente na Rua da Cachada (Quinta da Naia), n° 14,
freguesia de Gondizalves, deste concelho, portador do CC 07394830 6
2Y9, valido até 4.12.2018, MANUEL RODRIGUES DE SA
SERINO, casado, natural da freguesia de Tebosa, concelho de Braga,
residente na Avenida dos Lusiadas, n° 6, desta cidade, portador do CC
03759016 2 ZZ0, valido até 15.12.2016, GASPAR BARBOSA
BORGES, casado, natural da freguesia de Martim, concelho de
Barcelos, onde reside no lugar de Martim d’Além, portador do CC
03999066 4 ZY9, valido até 12.04.2020, PAULO JORGE DE
CASTRO RESENDE, casado, natural da freguesia ¢ concelho de

Santa Maria da Feira, residente na Rua Sa de Miranda, n° 97, desta

cidade, portador do CC 07004403 1 ZY2, valido até 26.03.3019,
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MANUEL DA SILVA COSTA, casado, natural da freguesia de
Braga (S. Vicente), desta cidade, residente na Avenida Frei
Bartolomeu dos Martires, n® 34, 6°, esq°’, desta cidade, portador do CC
03975560 6 72X7, valido até 28.04.2020, ¢ FERNANDO MANUEL
SILVA PARENTE, casado, natural da freguesia de S. Pedro,
concelho da Covilh3, residente na Rua Anténio Candido Pinto, n° 65,
4°, esq®, desta cidade, portador do CC 08066780 5 ZY4, valido até
23.04.2019, respectivamente presidente, vice-presidente financeiro e
vice-presidentes da direcgdo do SPORTING CLUBE DE BRAGA,
pessoa colectiva de utilidade publica, reconhecida como tal, nos
termos do Decreto-Lei nimero quatrocentos € sessenta barra setenta ¢
sete, publicado no "Diario da Republica"”, II série, nimero duzentos e
noventa, de onze de Setembro de mil novecentos ¢ oitenta € um,
NIPC 501 346 791, com sede neste local, Parque Norte, lugar de
Monte Castro, Unido das freguesias de Real, Dume e Semelhe,
concelho de Braga, que nessa qualidade outorgam em representagdo
da mesma associacdo, para formalizar o deliberado na reunido da
assembleia geral de vinte e um de Ndvembro de dois mil e quinze, que
reuniu em segunda convocatdria, conforme consta da acta respectiva,

de que arquivo publica-forma.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos seus

documentos de identificag@o.

E POR ELES FOI DITO:

Que pela presente escritura e em execucdo do deliberado na

dita reunido da assembleia geral, por mais de trés quartos (95%) dos
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votos dos socios presentes, reformulam os estatutos da mesma
instituicdo, com aditamento de novos artigos e alteracio do seu
objecto social, que passam a ser os constantes de documento
complementar elaborado nos termos do art® 64° do Cdédigo do
Notariado, cujo conteudo eles outorgantes declararam conhecer e
aceitar, pelo que € dispensada a sua leitura, e que fica arquivado
como parte integrante da presente escritura.

___ASSIM O OUTORGARAM.

_ Verifiquei a admissibilidade do novo objecto adoptado pela
associagdo por consulta ao portal da empresa através do codigo de

acesso 2116-1806-0482.

Esta escritura foi lida aos outorgantes € aos mesmos
f
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97 «ESTATUTOS DO SPORTING CLUBE DE BRAGA
Com as alteragbes aprovadas em AG de 21 de Novembro de 2015
éﬂ?/ CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE E FINS
ARTIGO 1°¢
DENOMINAGCAO

1 - O Sporting Clube de Braga, é uma associaglo desportiva fundada em dezanove de Janeiro de mil
novecentos e vinte e um, reconhecida como de utilidade publica, nos termos do Decreto-Lei numero
quatrocentos e sessenta barra setenta e sete, publicado no "Didrio da Republica”, Il série, numero

duzentos e noventa, de onze de Setembro de mil novecentos e oitenta e um.

2 - O Sporting Clube de Braga designa-se abreviadamente pelas iniciais S.C.B. e é constituido por sécios,

filiais, delegag¢des e “Castros”.

3 - Os sécios do Sporting Clube de Braga designam-se por “GUERREIROS” ou “GUERREIROS DO MINHO”.
ARTIGO 22
SEDE
O S.C.B. tem a sua Sede social no Estddio Municipal de Braga, sito no Parque Norte, Monte Castro —
Dume, 4700-087 Braga, mas as instalagdes desportivas poderdo situar-se noutros locais nacionais ou

internacionais.

ARTIGO 3¢
FINS
1-0 S.C.B. visa o engrandecimento e prestigio do desporto portugués, tendo por fins especificos:
a) Promover o desenvolvimento cultural, educacional e social, assim como o bem-estar fisico dos seus

socios;

b) Desenvolver entre os socios a prdtica do desporto, proporcionando-lhes meios de recreio e

cultura;

¢) Concorrer a provas desportivas profissionais e amadoras, de cardcter oficial e particular.
2 — O clube patrocina, incita e promove a prdtica desportiva de todos os cidaddos, podendo, para tanto,
associar-se a iniciativas de entidades terceiras, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que

reflictam essas finalidades.

3- Tendo em vista a obten¢do de receitas para a realizagdo dos seus fins especificos, poderd exercer

quaisquer actividades economicas, mesmo em associagdo com terceiros.

4 - 0 5.C.B. é uma associagdo desportiva respeitadora e promotora dos direitos humanos de todos, que
rejeita toda e qualquer forma de discriminagdo racial, étnica, sexual, social, ideolégica ou religiosa.
ARTIGO 4°¢
FORMAGAO E ACADEMIA
1 O projecto de formag¢éo do S.C.B. desenvolve-se dentro e fora das fronteiras geogrdficas do
concelho e do pais, no estrito cumprimento de uma visdo holistica e integrada da formagdo dos jovens

talentos desportivos, sempre respeitadora dos valores e prestigio da instituicéo.




2. No émbito da promocgdo da prdtica desportiva, a formaglo de criangas e jovens assume
prioridade central na actividade do clube, devendo ser-lhe afectada, de forma plurianual, recursos

financeiros, humanos e técnicos adequados,

3. A formacdo a que se refere o numero anterior deve visar dotar os atletas dos vdrios escalbes

dos mais elevados padrdes fisicos e técnicos, mas também éticos e de “fair-play”.

4. Para a realizagdo desta finalidade o S.C.B. afectard o complexo desportivo destinado & sua

“Academia”, ai centralizando todas as valéncias infra-estruturais, técnicas e recursos humanos

necessdarios.
CAPITULO Il
INSIGNIAS
ARTIGO 5°

DENOMINACAO

As insignias do S.C.B. sdo:

1-Emblema;

2 - Bandeira.
ARTIGO 62
EMBLEMA

1- 0 Emblema é o da cidade de Braga, sendo composto pelas sequintes cores:

a) Vermelha, a metade esquerda;

b) Branca, a metade direita;

2 - O Emblema tem inscrita a denominagdo do S.C.B. por extenso.

ARTIGO 7°
BANDEIRA

1- A Bandeira tem as seguintes cores:

a) Vermelha, a metade esquerda;

b) Branca, a metade direita.

2 - A Bandeira tem ao centro o emblema e a denominagéo do S.C.B. por extenso.

ARTIGO 8°
PRESENCA DA BANDEIRA
A Bandeira estara presente em todas as solenidades do S.C.B. e em todas as outras por decisdo

expressa da Direcgdo. «

ARTIGO 9°
HASTEAR DA BANDEIRA

A Bandeira do 5.C.B. é hasteada mediante deliberagdo da Direc¢do:

a) Em dias festivos ou actos importantes do S.C.B.;

b) A meia haste, em dias de luto nacional, por falecimento de sdcio ou outros
acontecimentos relevantes.

ARTIGO 102
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CONDUCAO DA DEIR

A condugdo da Bandeira do S.C.B., em actos publicos, serd confiada a quem a Direcgdo entignder

por conveniente.

CAPITULO Il
EQUIPAMENTOS
ARTIGO 11¢
COMPOSICAO

O equipamento a envergar pelos atletas do S.C.B. deverd ostentar o emblema e compGe-se de: _

a) Camisola vermelha, com manga ou meia manga branca, calgdo branco e meias vermelhas com

canhdo branco;

b) Excepcionalmente poder-se-@ utilizar equipamento diferente, quando
regulamentarmente ou outros motivos justificdveis o imponham, sendo sempre obrigatdria a

ostentagdo do emblema.

CAPITULO IV
socios
ARTIGO 122
ADMISSAO

1 - Podem ser admitidos como sdcios do S.C.B. todas as pessoas de qualquer idade.

2 - Os menores s6 podem ser admitidos com autorizagdo dos seus representantes legais.

3 - Aadmissdo de sécios podera ser limitada quando os superiores interesses do S.C B o justifiquem.
ARTIGO 132
INSCRICAO

A inscricdo sera feita mediante proposta de modelo adoptado.

ARTIGO 14°
CATEGORIAS

1- Os sdcios do S.C.B. sdo inscritos nas seguintes categorias:

a) Honordrios; .

b) Beneméritos;

¢) De Mérito,;

d) Contribuintes;

e) Correspondentes;

f} Atletas.

2 - Os sdcios poderdo pertencer a mais que uma categoria.

ARTIGO 15°
SOCIOS HONORARIOS
1-Sdo sdcios honordrios as pessoas singulares ou colectivas que a Assembleia Geral deliberar

merecedoras de tal distin¢do..
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2 - As propostas para tal deverdio ser apresentadas a Assembleia Geral por qualquer éos Orgdos
Sociais ou pelo nimero minimo de quinhentos sécios e devidamente fundamentadas.

ARTIGO 16°¢

SOCIOS BENEMERITOS
1-SGo sécios beneméritos as pessoas singulares ou colectivas que ao S.C.B. tenham prestado
servicos de benemeréncia ou de elevada dedicacio e que a Assembleia Geral delibere dignas de tal

distingdo.

2 - As propostas deverdo ser apresentadas nos termos do nimero dois do artigo anterior.
ARTIGO 17°
SOCIOS DE MERITO
1-5do socios de mérito os que por relevantes e distintos servicos prestados ao S.C.B., meregam

por deliberacdo da Assembleia Geral tal distingéo.

2-As propostas deverdo ser apresentadas nos termos do nuimero dois do artigo décimo quinto.
ARTIGO 1892
SOCIOS CONTRIBUINTES
1 - Sdo sdcios contribuintes as pessoas singulares que contribuam com as suas Jéias, quotas e

participagbes.

2 - Por proposta da Direcgdo, a Assembleia Geral deliberard sobre o valor das quotas. .

3 - Apenas os s6cios contribuintes poderdo adquirir participagdes.

ARTIGO 192
SOCIOS CORRESPONDENTES
1 - Sdo sécios correspondentes os que, tendo residéncia permanente & disténcia superior a cem
quilometros do limite do concelho de Braga, contribuam para a expansdo e engrandecimento do S.C.B..
2 - Estes socios gozam dos direitos estabelecidos pelo nimero dois, do artigo vigésimo segundo

destes Estatutos. .

ARTIGO 202
SOCIOS ATLETAS
Séo socios atletas os que prestam ao S.C.B. a sua colaboragéo como praticantes amadores de qualquer

modalidade desportiva, inscritos nas associa¢ées respectivas. _

ARTIGO 21¢
DEVERES DOS SOCIOS

Constituem deveres dos socios do S.C.B.:

a) Honrar e prestigiar o S.C.B., contribuindo para a sua expansGo e engrandecimento,

b) Pagar as quotas até ao ultimo dia do més a que respeitam;

¢) Cumprir os Estatutos e os Requlamentos do S.C.B.;

d) Cumprir as deliberacdes dos Orgdos Sociais;
e) Desempenhar com zelo, dedicacdo, assiduidade e entusiasmo o0s cargos para que sejam eleitos

ou nomeados;
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f} Participar nas reuniées da Assembleia Geral e outras;

(- \

g) Possuir cartéo de identificagGo de socio e apresentd-lo, sempre que for solicitado, e ndo cedé-lo a

outrem para fins contrdrios aos presentes estatutos, aos regulamentos internos ou a lei;
h) Zelar pelo patrimdnio e defender a histdria, os valores, o bom nome e insignias do S.C.B.; . ___.
i) Sempre que ocorra mudanca de domicilio, informar o clube dessa circunstdncia no prazo maximo de 60
dias.
ARTIGO 22°
DIREITOS DOS SOCIOS

1 - Constituem direitos dos socios contribuintes:

a) Participar e votar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Propor novos socios;

c) Eleger e ser eleito para os Orgdos Sociais, nas condi¢Bes previstas nestes Estatutos;
d) Examinar nos cinco dias anteriores a respectiva reunido da Assembleia Geral, o Orgcamento
Geral, o Relatério e Contas da Direcgdo, bem como verificar a escrita do S.C.B. e 0s documentos com

interesse para a sua apreciagc@o;

e) Requerer reuniGo da Assembleia Geral, nos termos da alinea e) do artigo quinquagésimo

quarto,

f) Apresentar protesto, perante os respectivos Orgéos Sociais, contra as suas decisbes e resolucdes;
g) Frequentar as instalagdes sociais e desportivas do S.C.B., nos termos requlamentares;

2 - Os restantes socios apenas poderdo usufruir dos direitos das alineas b) e g) do numero um deste

artigo, nas condigcées que foram regulamentadas.
ARTIGO 232
EXCLUSAO DE SOCIO
O sécio, ao completar seis meses de atraso no pagamento das quotas, serd excluido se, depois de

avisado por escrito, ndo regularizar a sua situa¢@o no prazo de trinta dias.

ARTIGO 24¢
SUSPENSAO DE DIREITOS E DEVERES

Pode solicitar a suspensdo dos direitos e deveres o sécio que se encontre nas situagdes sequintes:

a) Desemprego devidamente comprovado;

b) Doenga prolongada devidamente comprovada;

¢) Fixagdo de residéncia permanente para além de cem quildometros do limite do concelho de Braga.
ARTIGO 25¢
ACESSO A DADOS PESSOAIS
As operagbes de tratamentos de dados pessoais decorrentes dos presentes estatutos respeitam
integralmente o disposto na Lei n.2 67/98, de 26 de Outubro, assequrando-se o direito de acesso,

rectificagdo e apagamento nos termos da Lei de Proteccéo de Dados Pessoais
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DISTINCOES
ARTIGO 262
ATRIBUICAO
1 - SGo atribuidas aos socios, pelo seu valor desportivo, dedicagdo ou elevado mérito

demonstrados, as sequintes distin¢oes: N - i

a) Louvor;

b) Ldurea de ouro; —_— .

¢) Ldurea de prata; _ e e e =

d) Laurea de bronze.

2 - As distingées referidas nas alineas anteriores serdo atribuidas pela Assembleia Geral por proposta dos
Orgdos Sociais aos sécios, que individual ou colectivamente, se notabilizem por feitos dignificantes em

prol do S.C.B..

3 - Sdo ainda atribuidos emblemas de dedicagdo aos sécios com vinte e cinco, cinquenta e setenta e
cinco anos de inscrigéo seguidos ou interpolados, respectivamente em prata, ouro e diamante. Para
além dos emblemas de dedicagdo, serdo também atribuidos diplomas alusivos aquelas efemérides.
ARTIGO 272
PREMIO "JOSE ANTUNES GUIMARAES"
1 - O prémio "José Antunes Guimardes"” visa honrar sdcios, dirigentes, funciondrios e atletas, que se

tenham distinguido ao servigo do S.C.B..

2 - A atribuicdo do prémio constante do nimero anterior, serd da competéncia da Assembleia Geral, de
acordo com regulamento préprio e mediante proposta devidamente fundamentada dos Orgdos

Sociais.

ARTIGO 28¢
GALA “LEGIAO DE OURO”
1 - Redliza-se anualmente, entre o dia 01 e 31 de Janeiro, a Gala “Legido de Ouro”, durante a qual todas

as distingbes do presente capitulo sdo entregues aos agraciados que deverdo, para o efeito, ser

convocados por carta registada com aviso de recepc@o;
2. A organizag@o da Gala compete a Direcgéo, podendo ser coadjuvada pelo Conselho Cultural e

Social na prossecugéo de tal tarefa.

CAPITULO VI
DISCIPLINA
ARTIGO 29°
PENALIDADES
Ao sdcio que infringir os seus deveres para com o S.C.B. serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Repreensdo registada;

c) Suspensdio de direitos até trés meses e sempre sujeita a ratificagdo pela Assembleia Geral;



d) Suspensdo de direitos até um ano e sempre sujeita a ratificacdo pela Assembleia Geral; V

e} ExclusGo sempre sujeita a ratificacdo pela Assembleia Geral. \
ARTIGO 30¢
MANUTENGAO DE DEVERES
O sdcio punido ao abrigo das alineas c) e d) do artigo vigésimo nono ndo fica isento dos seus deveres

expressos nas alineas a), ¢) d), g) e h) do artigo vigésimo primeiro.

ARTIGO 312
ACCOES PUNIVEIS

E punido disciplinarmente o associado que:

a) Ndo cumpra os Estatutos ou Regulamentos do S.C .B.;

b) Com a sua conduta ofenda ou prejudique intencionalmente 0 S.C.B.;

c¢) Injurie, difame ou atente contra o prestigio e 0 bom nome do S.C.B. e bem assim dos membros dos
Orgdos Sociais, seus delegados ou representantes, por causa das respectivas fungbes;, _
d) Incorra em factos ilicitos de que derivem prejuizos morais ou materiais para 0 S.C.B.;

e) Manifeste mau comportamento moral e civico, como atleta ou assistente.

ARTIGO 322
COMPETENCIA DISCIPLINAR
1- As penalidades referidas nas alineas c), d) e e) do artigo vigésimo nono, sdo da competéncia
da Assembleia Geral, mediante proposta fundamentada dos Orgdos Sociais, com base em processo

disciplinar.

2 - As penalidades previstas nas alineas a) e b) do artigo vigésimo nono, sdo da competéncia da

Direcgdo, apds audicdo prévia e notificacdo ao infractor.
3 - A competéncia disciplinar para punir os sécios em exercicio de cargos nos Orgéos Sociais caberd

conjuntamente aos Presidentes da Assembleia Geral, Direccdo, Conselho Fiscal e Conselho Geral, apds

apreciag@o do processo disciplinar competente. __ -
ARTIGO 332
PRODUCAO DE EFEITOS
As penalidades so produzirdo os seus efeitos cinco dias uteis, apds notificagcéo ao sécio a sancionar,

mediante carta registada com aviso de recepg¢do.

ARTIGO 342
INQUERITOS OU PROCESSOS
Os inquéritos ou processos disciplinares séo da exclusiva competéncia dos Orgéos Sociais .
ARTIGO 352
READMISSAO DE SOCIO EXCLUIDO
A readmissdo de qualquer sdcio excluido terd de ser aprovada pela Assembleia Geral, por maioria de

dois tergos.

CAPITULO VI
PATRIMONIO SOCIAL
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ARTIGO 36¢ ~/
CONSTITUICAO \
O patrimoénio social do S.C.B. é constituido por bens mdveis, imdveis e outros valores,

devidamente inventariados.

ARTIGO 372
COMPARTICIPACAO DOS SOCIOS
1 - Cada sécio concorre para o patrimdnio social com uma jéia no acto de inscri¢do e com uma quota

mensal em valor fixado pela Assembleia Geral.

2 - Para fazer face as necessidades do S.C.B., aos sécios podem ser solicitadas prestacBes suplementares
em dinheiro, com cardcter extraordindrio e designadas por participagbes sociais, nos termos do

respectivo regulamento.

ARTIGO 382
RECEITAS
Constituem receitas do S.C.B. o valor das joias, quotas e participagbes sociais, os produtos da realizacdo
da actividade desportiva e econdmica, o rendimento de bens prdprios e o produto da sua alienagdo ou
oneracdo, outros rendimentos ou valores que por lei ou destinacdo lhe venham a pertencer.
ARTIGO 392
DESPESAS
As despesas ordindrias resultam da normal actividade administrativa, desportiva e cultural do S.C.8.,

sendo extraordindrias todas as outras.

CAPITULO VIlI

ORGAOS SOCIAIS
SECCAO |
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 402
ORGAOS SOCIAIS
Sé&o Orgdos Sociais do S.C.B.:
a) Assembleia Geral;
b) Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal; L
d) Conselho Geral;
e) Conselho Cultural e Social. R
ARTIGO 41°
DURAGCAO DO MANDATO

O mandato dos membros dos Orgdos Sociais terd a duragéio de quatro anos.

ARTIGO 422
EXERCICIO DE FUNCOES



Os membros dos Orgdios Sociais manter-se-Go em ex fcicio nas respectivas fungbes até a p]osse dos

que lhes sucederem. ,

ARTIGO 43¢

DEMISSAO
1 - Os Presidentes da Direcg¢do, do Conselho Fiscal, do Conselho Geral e do Conselho Cultural e Social,
podem demitir-se do exercicio do seu mandato, mas a eficdcia deste acto depende da aceitacdo por
parte do Presidente da Assembleia Geral ou, no caso de pedido de demissdo apresentado pelo
Presidente do Conselho Cultural e Social por parte do Presidente da Direccdo, a quem os pedidos
devem ser dirigidos por escrito, devendo qualquer decisGo ser comunicada no prazo de quinze dias

apos audicdo do Conselho Geral.

2 - Os restantes membros dos Orgéos Sociais podem demitir-se pela mesma forma, dirigindo-se

aos Presidentes dos Orgdios a que pertencem.

3 - O Presidente da Assembleia Geral, devera pedir a sua demissGo a propria Assembleia Geral. _____
ARTIGO 44¢°
SUBSTITUICAO

1- Nos casos de demissdo de qualquer dos Presidentes dos Orgdos Sociais do S.C.B., o Conselho
Geral propord a sua substituicdo a Assembleia Geral, para completar o mandato em exercicio

2 - Nos casos de demisséo conjunta de todos os Presidentes dos Orgéos Sociais do S.C.B., promover-se-
a abertura imediata do processo eleitoral, para completar o mandato em exercicio, a desencadear
pelos Orgéos Sociais em fung¢Bes, sem prejuizo do previsto no artigo 422 destes Estatutos. e
3 - Na falta de candidaturas para completar o mandato em exercicio e no caso do ndo cumprimento do
disposto no artigo quadragésimo segundo destes mesmos Estatutos por parte dos Orgdos Sociais
demissionarios, o Conselho Geral promoverd a realizagdo da Assembleia Geral em ordem & normalizacéo

da vida do 5.C.B.

ARTIGO 45¢
GRATUITIDADE DOS CARGOS
1- 0s membros dos Orgdos Sociais exercerdo gratuitamente os seus cargos com assiduidade e zelo.
2 - Excepcionalmente, e por deliberagdo da Direccdo, o exercicio dos cargos poderd ser

compensado, sendo aquela comunicada ao Conselho Geral.

3 - Quando os membros dos Orgdos Sociais tiverem de deslocar-se em servico do S.C.B., terdo direito
ao recebimento das despesas de deslocago, estadia, representacdo e, eventualmente, de sequra.___
ARTIGO 46¢
INCOMPATIBILIDADE DE CARGOS
O desempenho de cargos nos Orgdos Sociais do S.C.B. é incompativel com o exercicio de qualquer outro

cargo em Clubes ou Sociedades que participem em competicGes oficiais com o0 S.C.B.

ARTIGO 47°
IDENTIFICACAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS
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Os membros dos Orgdbs Sociais tém direito a usar um cart@o de identificagéio, de modelo especva/ com

a designagdo do cargo.

ARTIGO 48¢

DELIBERACOES
As deliberagbes dos Orgdos Sociais, sem prejuizo de outras disposi¢des consignadas nos Estatutos,
serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo voto de qualidade o respectivo

Presidente.

ARTIGO 49°
REGISTO DAS DELIBERACOES

1- As deliberagdes dos Orgdos Sociais serdo lavradas em acta no livro proprio.

2 - A acta serd submetida a aprovacdo do Orgdo respectivo, podendo as deliberagbes tomadas ser logo

aprovadas em minuta.

3 - As actas das reunibes da Assembleia Geral poderdo ainda ser redigidas e assinadas pela Mesa, se ndo

houver oposi¢Go da maioria dos membros presentes da Assembleia.

SECCAO I
ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 50°
CONSTITUICAO
A Assembleia Geral é constituida por todos os sdcios contribuintes, maiores, no pleno gozo dos seus
direitos, reunidos mediante convocatéria nos termos estatutdrios e, nela, reside o supremo poder

do S.C.8B..

ARTIGO 51¢
SOBERANIA
A Assembleia Geral é soberana nas suas deliberacbes, desde que estas ndo contrariem a Lei e o0s

Estatutos.

ARTIGO 522
COMPETENCIA

A Assembleia Geral tem, entre outras, as competéncias a seguir designadas:

1) Apreciar e votar o Relatorio e Contas da Direc¢do e o Parecer do Conselho Fiscal relativos a cada

ano economico;,

2) Eleger e destituir, em Assembleia Extraordindria expressamente convocada para o efeito e com

proposta fundamentada, os Presidentes dos Orgdos Sociais;.

3) Aprovar a importéncia da joia e das quotas dos sdcios;

4) Confirmar ou alterar a importdncia da joia e das quotas que, em caso de urgéncia justificada, a

Direcgdo tenha fixado, _

5) Aprovar, interpretar, alterar ou revogar os Estatutos, velar pelo seu cumprimento e resolver os

€asos omissos; __
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6) Apreciar o Parecer do\Conselho Fiscal, bem como votar o Qc/mento Geral relativo as actividades do

S.CB;

7) Apreciar e julgar os recursos para ela interpostos;

8) Deliberar sobre as propostas que lhe sejam apresentadas pelos Orgdos Sociais ou pelos socios;
9) Proceder a entrega das distingSes a que se refere o nimero um e trés do artigo vigésimo

quarto, .

10) Proceder a aplicagcdo das penalidades resultantes do previsto nas alineas c), d) e e) do artigo

vigésimo nono e do estipulado no artigo trigésimo quinto.

ARTIGO 532
REUNIOES ORDINARIAS

A Assembleia Geral reunira em sesséo ordindria:

a) Anualmente, até 31 de Outubro, para apreciar, aprovar o Orcamento Geral e ratificar os actos jg

praticados até a sua aprovagdo, o Relatdrio e Contas da Direcgéio e o Parecer do Conselho Fiscal:

b) Em cada quadriénio para a elei¢do dos Presidentes dos Orgdos Sociais.

ARTIGO 54¢
REUNIOES EXTRAORDINARIAS

A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordindria:

a) Sempre que o Presidente da Assembleia Geral entender necessdrio;

b) A solicitacdo da Direcg¢éo;

¢) Asolicitagdo do Conselho Fiscal;

d) A solicitacdo do Conselho Geral;

e) A requerimento de duzentos e cinquenta sécios contribuintes ou de sécios com pelo menos mil

votos, no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 55¢
SOLICITACOES E REQUERIMENTO AO
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA GERAL
1 - As solicitagBes previstas nas alineas b), c) e d) e o requerimento referido na alinea e) do artigo
anterior, deverdo ser dirigidos e fundamentados, por escrito, ao Presidente da Assembleia Geral, deles

constando necessariamente, uma proposta de ordem de trabalhos.

2 -0 requerimento referido na alinea e) do artigo anterior deverd conter o nome legivel, nimero

de sdcio, a assinatura e o seu nimero de votos.

3 - Nos casos referidos nas alineas b), c) e d) do artigo anterior; o Presidente deverd convocar a

Assembleia Geral no prazo de oito dias, apds a recepgdo da solicitagdo.

4 - No caso previsto na alinea e) do artigo anterior, o Presidente deverd convocar a Assembleia

Geral no prazo de quinze dias, apés a recepgdo do requerimento. i

> - As reunibes convocadas nos termos da alinea e) do artigo anterior, ndo se realizardo sem a presenca
dos sécios requerentes titulares de pelo menos dois tercos dos respectivos votos, sendo feita uma tnica

chamada no inicio da sessdo, pela ordem em que os nomes estdo dispostos no requerimento.

-
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6 - A falta de "quérum” grevista no numero antecedente im'p'néso'cios requerentes faltosos, que ndo
justifiquem a falta ao Presidente da Assembleia Geral no prazo de cinco dias, de usar da faculdade que /
lhes é conferida pela alinea e) do artigo quinquagésimo quarto, até ao fim do mandato dos Orgdos

Sociais.

ARTIGO 562
CONVOCACAO
As reunies de Assembleia Geral serGo convocadas pelo seu Presidente através de um anuncio
afixado na Sede social do S.C.B. e publicado num dos jornais didrios da cidade de Braga, bem como no

website do S.C.B.,

ARTIGO 57°¢
PRAZO DE CONVOCACAO
O prazo minimo de antecedéncia para publicagdo da convocatéria da Assembleia Geral é de:

a) Dez dias uteis, para as reunides eleitorais;

b) Oito dias, para as restantes reunides.

ARTIGO 582
ORDEM DE TRABALHOS
1 - As convocatdrias para as reunides da Assembleia Geral mencionardo, com rigorosa
objectividade, os assuntos que constituem a respectiva ordem de trabalhos, sendo nulas e de nenhum

efeito as deliberagdes sobre assuntos nela ndo especificados.

2-Em todas as reunibes da Assembleia Geral, exceptuando-se as eleitorais, haverd um periodo de
meia hora para tratar de assuntos de interesse para o0 S.C.B., cumprida a ordem de trabalhos.
3 - Além das suspensbes normais da sesséo, determinadas pelo Presidente da Assembleia Geral, a
Assembleia podera deliberar suspender os trabalhos, devendo ser anunciada desde logo, a data, a

hora e local da sua continuag¢do.

ARTIGO 59¢
DELIBERAGCOES
1 - A Assembleia Geral deliberard, quando se encontre presente nas suas reuniées a maioria dos sécios

contribuintes no pleno gozo dos seus direitos.

2 - A Assembleia Geral deliberard, com qualquer nimero de socios presentes, trinta minutos depois da

hora marcada, quando se ndo verificar o previsto do numero anterior.

3 - As deliberagcbes da Assembleia Geral sero tomadas pela maioria dos votos dos sécios presentes,

salvo disposi¢cdo legal em contrdrio: .

a) Cada sdcio contribuinte até completar cinco anos de inscri¢do, tem direito a um voto, .

b) Cada sdcio contribuinte com mais de cinco anos de inscricdo e menos de dez, tem direito a cinco

votos;

¢) Cada socio contribuinte com mais de dez anos de inscrigéo, tem direito a dez votos, .

d) Aos votos indicados nas alineas precedentes acresce mais um voto por titularidade de cada unidade

de participagéo.
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4 - A capacidade de votp dos sdcios nas reunides da Assembleia Geral é pessoal.,

S ,,,_/¢ .
ARTIGO 602 \

ASSISTENCIA
As reunibes da Assembleia Geral poderdo assistir, em lugar préprio, para o efeito designado, mas sem
direito a votar, as pessoas devidamente autorizadas pelo Presidente da Assembleia Geral.
ARTIGO 612
COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Ao Presidente compete:

a) Representar 0 S.C.B. nos actos sociais mais significativos;

b) Nomear o Vice-Presidente e dois Secretdrios para constituicdo da respectiva mesa,
¢) Convocar as reunides da Assembleia Geral, dirigir e orientar os respectivos trabalhos, coadjuvado por

dois Secretdrios;

d) Convidar, de entre os sécios presentes os que forem necessdrios para o coadjuvar quando se

certifique a falta dos titulares dos cargos referidos em b);

e) Usar o seu voto de qualidade em caso de empate, excepto quando se trate de votagdo secreta;
f) Apresentar a votagdo todos os documentos;
g) Proclamar os sdcios mais votados nas eleicdes para os Orgdos Sociais e empossd-los nos seus cargos,

assinando os respectivos autos;

h) Assistir as reunides dos outros Orgéos Sociais, sempre que entender conveniente, sem direito a voto;

i) Conceder a demissdo aos Presidentes dos Orgdos Sociais e investir os respectivos substitutos;

J) Assinar os termos de abertura e de encerramento dos livros do S.C.B. e rubricar todas as folhas; ____
I} Promover pelo menos uma vez em cada ano uma reunido com todos os Presidentes dos Orgdos
Sociais para andlise da situacdo socioeconomica e desportiva do S.C.B. com vista a sua dignificacdo e

prestigio.

ARTIGO 622
COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE
Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos._ .
ARTIGO 632
COMPETENCIA DOS SECRETARIOS

Aos Secretdrios compete:

a) Tratar de todo o expediente, redigir as actas, proceder a leitura destas bem como de todos os
documentos entregues ao Presidente da Assembleia Geral e inscrever, pela sua ordem, os socios que

solicitarem o uso da palavra;

.

b) Redigir os termos de posse; __

¢) Registar e arquivar toda a documentagdo enviada ao Presidente da Assembleia Geral;

d) Executar as demais tarefas que lhes forem cometidas pelo Presidente;

e) Presidir aos trabalhos da Assembleia Geral nas faltas do Presidente e Vice-Presidente.

SECAO Il
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ARTIGO 64° r/
COMPOSICAO
A Direcgdo do S.C.B. é constituida pelo seu Presidente e por um numero de membros por ¢ste
determinado, num total minimo de cinco membros; aqueles que forem designados pelo Presidente terdo

o cargo de Vice-Presidentes, sendo que um deles terd de preencher, obrigatoriamente, o cargo de Vice-

Presidente Financeiro.

ARTIGO 652
COMPETENCIA DA DIRECCAO
Compete a Direc¢@o do S.C.B., entre outras competéncias previstas nestes estatutos:

1) Representar 0 S.C.B.; _

2) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e Regulamentos;

3) Administrar os recursos financeiros;

4) Administrar os recursos humanos com vista a sua optimiza¢do, podendo para tal proceder o

admissdo, reformulagdo, requalificacdo ou dispensa de trabalhadores;

5) Criar e organizar os servicos, bem como departamentos administrativos e técnicos que repute

necessarios;

6) Assinar compromissos e contratos desportivos com atletas e técnicos e deliberar a sua cedéncia ou

dispensa; _

7) Admitir os socios contribuintes, correspondentes e atletas; _

8) Nomear, de entre os sécios do S.C.B., dirigentes para as comissées e secgoes;
9} Deliberar sobre a participagéo de atletas e equipas do S.C.B. em festivais desportivos;
10) Deliberar sobre a cedéncia de instalagbes ou dependéncias do S.C.B., quando solicitadas para

divulgag¢do do desporto e festas associativas;

11) Assinar escrituras e contratos;
12) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ou permuta de bens mdéveis e imdveis ou mdveis sujeitos a
registo e sobre as garantias que os onere ou consignem rendimentos, bem como aceitar ofertas ou

doagbes;

13) Deliberar sobre a criagéo, suspensdo ou extincGo de qualquer sec¢do desportiva; _

14) Propor atribuicdo de louvores e ldureas;

15) Nomear comissdes especiais;

16) Elaborar propostas para atribuicGo pela Assembleia Geral da categoria de sécios honordrios,

beneméritos e de mérito;

17) Admitir filiais, delegagdes e “Castros” e proceder a sua exclusdo,

18) Estabelecer normas para a representagdo do S.C.B. por parte dos atletas;

19) Elaborar regulamentos necessdrios;

20) Elaborar propostas de altera¢do aos Estatutos;

21) Propor alteragdo e fixagdo de quotas, bem como categoria e classe de sécios;
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22) Elaborar o Or¢amentolanual até 30 de Junho de cada ano, o quef deve ser apreciado e aprovado na
reuni@o ordindria da Assembleia Geral referida no ponto seguinte, sendo disponibilizado aos sécios para

consulta juntamente com o Relatdrio de Contas;

23) Elaborar Relatério de Contas relativo ao ano social e econémico findo até dez dias antes, pelo

menos, da respectiva reunido ordindria da Assembleia Geral;

24) Solicitar a convocagdo de reunibes extraordindrias da Assembleia Geral;

25) Instaurar e instruir processos disciplinares, aplicar as sangdes da sua competéncia e propor a

Assembleia Geral as san¢des da competéncia desta;

26} Usar da competéncia disciplinar que os Estatutos lhe conferem e propor a Assembleia Geral

aplicagéo de penalidades, que sejam da competéncia desta.

27) Deliberar, nos termos da legislacdo aplicavel, sobre a constituicGo ou participa¢Go do S.C.B. em
sociedades desportivas, respectivas condicées de associagdo, bem como sobre a transferéncia para
estas da totalidade ou parte dos direitos de que seja titular e que se encontrem afectos a participagéo
nas competicbes desportivas profissionais na modalidade que integra o objecto da respectiva sociedade.
ARTIGO 662
REUNIOES

1- As reunibes sdo convocadas pelo Presidente em exercicio.

2 - Poderdio assistir as reunides da Direccdo os Presidentes dos outros Orgdos Sociais, sem direito a voto.
ARTIGO 672
DELIBERACAO
As deliberagdes da Direcgdo serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, cabendo ao

Presidente voto de qualidade.

ARTIGO 682
RESPONSABILIDADE
1 - Os actos, omissbes ou resolugdes da Direccdo que sejam contrdrios aos Estatutos ou as deliberacbes
da Assembleia Geral ndo obrigam o S.C.B., sendo pessoal, ilimitada e soliddria a responsabilidade
dos membros daquele Orgdo Social, salvo quando ndo tomarem parte nos actos ou resolucdes ou

votarem contra os mesmos, o que deve constar das actas. _

2 - A aprovagdo pela Assembleia Geral do Relatdrio e Contas liberta os membros da Direc¢éo da sua
responsabilidade para com o S.C.B., salvo quando se provar que houve indicagdes falsas.
ARTIGO 692
COMPETENCIA DO PRESIDENTE

1 - Compete exclusivamente ao Presidente da Direc¢do:

a) Representar 0 S.C.B. em juizo e fora dele;

b) Dirigir, fiscalizar e coordenar superiormente toda a gestdo do S.C.B.;

¢) Nomear os membros da Direc¢do, 0s quais tomardo posse perante os Presidentes dos Orgdos Sociais;
d) Distribuir fungbes pelos membros da Direc¢do;

e) Exonerar os membros da Direcgdo, bem como proceder & sua substituicdo;




f) Convocar e presidir a reuhido da Direcgdo e dirigir os respectivos trabalhos;

A

g) Promover a execucdo das delibera¢es da Direccdo em geral, e submeter a apreciagéio e aprovagéo

dos Orgdios Sociais competentes as previstas nos presentes Estatutos;

h) Exercer os demais poderes que lhe sdo atribuidos pela Lei, pelos Estatutos e Regulamentos do

S.C8B,

i) Representar o S.C.B. no Conselho de Administra¢éio das sociedades desportivas que constitua ou em

que participe e outorgar as respectivas escrituras;

j) Nomear o Presidente do Conselho Cultural e Social num prazo mdximo de 30 dias apds a tomada de

posse.

ARTIGO 702
SUBSITIUICAO DO PRESIDENTE
1- O Presidente da Direcg¢do pode delegar as competéncias, previstas no numero anterior.
2 - O Presidente serd substituido nas suas auséncias ou impedimentos por qualquer dos Vice- Presidentes

da Direcgdo, por si designado.

ARTIGO 712
VINCULACAO DO CLUBE
1- Para que o S.C.B. fique obrigado é necessdrio que os documentos sejam assinados pelo Presidente e

pelo Vice-Presidente Financeiro.

2 - Para os efeitos do numero anterior, aquelas competéncias podem ser delegadas, em quaisquer dos

Vice-Presidentes da Direcg@o.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL
ARTIGO 72°
COMPOSICAO
1 - Conselho Fiscal é composto por um Presidente, dois Vice-Presidentes e dois suplentes.
2 - Pelo menos dois membros deste Orgéo deverdo possuir habilitacdes adequadas.
ARTIGO 73¢°
COMPETENCIA

Compete ao Conselho Fiscal:

1 - Examinar trimestralmente, a contabilidade do S.C.B. e velar pelo cumprimento do

Orgcamento.

2 - Elaborar anualmente Parecer sobre as Contas do S.C.B. para elucida¢do da Assembleia Geral.
3 - Emitir Parecer sobre os projectos de regulamentos ou propostas de alteragdo aos Estatutos,

na parte respeitante a vida financeira do S.C.B..

4 - Dar Parecer sobre os assuntos de caracter fiscal que lhe forem submetidos.
5 - Solicitar a convocagdo de reunides extraordindrias da Assembleia Geral, quando a situacdo financeira

do S.C.B. justifique.

ARTIGO 74°



COMPETENCIA DO PRESIDENTE
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a) Nomear os membros do Conselho Fiscal os quais tomardo posse perante o0s Presidentes

Compete ao Presidente:

dos Orgdios Sociais;

b) Distribuir funcdes pelos membros do Conselho Fiscal;

¢) Dirigir os respectivos trabalhos; o

d) Exercer os demais poderes que lhe sdo atribuidos pela Lei, pelos Estatutos e Regulamentos do

S.C.B,;

e) Exonerar os membros do Conselho Fiscal, bem como proceder a sua substituicdo; - ...
f) Assistir as reunides da Direc¢éo, sem direito a voto..
ARTIGO 75°

DELIBERACOES

As delibera¢6es do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, cabendo

ao Presidente o voto de qualidade.

ARTIGO 762
REUNIOES
O Conselho Fiscal reunird, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre

que o Presidente o convoque ou qualquer dos outros Orgdos Sociais o solicite,

SECCAOV
CONSELHO GERAL
ARTIGO 772
COMPOSICAO

1 - Compbem o Conselho Geral:_

a) Os sécios contribuintes que tenham sido Presidentes dos Orgdos Sociais, que ndo
desempenhem cargos nos Orgéos Sociais em exercicio e se mantenham no pleno gozo dos seus direitos
de socios;

b) Os socios honordrios, beneméritos e de mérito, _

¢) Os socios titulares de duas mil, ou mais, unidades de participagdes. e
2 - O Presidente do Conselho Geral terd que ser um membro nato deste Orgéo Social. _

ARTIGO 782
COMPETENCIA

Compete ao Conselho Geral exercer as fungbes que I|he sGo cometidas pelos Estatutos e,

designadamente:

1) Indicar o Presidente da Direcgdo sem prejuizo do direito que aos sdcios é cometido de apresentar

outras candidaturas as eleicdes para os Orgdos Sociais do S.C.B.;

2) Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, sempre que entender necessario para o0s interesses do

S.CB,;
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3) Emitir parecer, quando solicitado sobre quaisquer assuntos considerados de importéngia

relevante para 0 S.C.B.;

4) Solicitar a convocagéo da Direc¢do sempre que julgar conveniente;

5) Dar parecer sobre alteracées estatutdrias;

6) Pronunciar-se sobre litigios que envolvam 0 S.C.B.;

7) Dar cumprimento ao preceituado no artigo quadragésimo quinto, numero trés dos Estatuto‘s;

8) Elaborar o regulamento das participagdes sociais;

9) Autorizar a candidatura de elementos ndo abrangidos pelas alineas b) e c¢) do artigo octogésimo

oitavo.

ARTIGO 792
COMPETENCIA DO PRESIDENTE

E da competéncia do Presidente:

a) Nomear dois Vice-Presidentes, de entre os seus membros, que tomardo posse perante os Presidentes

dos Orgdos Sociais;

b) Orientar o Conselho, dirigir os trabalhos e convocar as reunides.

ARTIGO 802
REUNIOES
1- 0 Conselho Geral reunird ordinariamente durante o més de Setembro ou nos trinta dias posteriores

a eleicéo do seu Presidente;

2 - Reunird extraordinariamente:

a) Por convocagdo do seu Presidente;

b) Por solicitagdo de um tergo dos seus membros;

¢) Por solicitagdo do Presidente da Assembleia Geral, da Direc¢do ou do Conselho Fiscal.
3 - As decisbes do Conselho Geral sGo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo o

Presidente o voto de qualidade.

ARTIGO 812
SUSPENSAO DE MANDATO
Os membros do Conselho Geral durante o periodo em que exercam cargos noutros Orgdos Sociais do

S.C.B. tém suspenso o respectivo mandato.

SECCAO VI
CONSELHO CULTURAL E SOCIAL
ARTIGO 82¢°
FUNCAO
O Conselho Cultural e Social é um érgéo de consulta da Direc¢do em matérias de politica cultural e social

do SCB.

ARTIGO 832
COMPOSICAO

,/5/
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O Conselho Cultural e Social é constituido por um Presidente, um Vice-Presidente, um sécretdrio e dofs
vogais.
ARTIGO 842
COMPETENCIA
Compete ao Conselho:

a) Propor as directivas gerais da politica cultural e social do clube e o respectivo plano de actividades;

b) Promover a aproximagdo dos programas e iniciativas culturais e sociais do Conselho com as
desenvolvidas na comunidade local, interagindo com outras instituigées publicas ou privadas;

¢) Promover o envolvimento dos soécios no planeamento das acgdes socio culturais a empreender;

d) Coordenar, organizar e divulgar actividades de animagdo cultural e social, nomeadamente nas dreas
da poesia, leitura, cinema, teatro, musica, exposicOes de pintura e outras obras, coros, leituras, artes

plasticas, sessoes de interven¢do e acompanhamento social;

e) Asseqgurar a preservagdo dos registos historicos da vida desportiva, cultural e social do clube e

promover a sua divulgagdo.

ARTIGO 852
COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente:

a) Nomear um Vice Presidente, um secretdrio e dois vogais que tomaréo posse perante os Presidentes

dos Orgdos Sociais;

b) Orientar o Conselho, dirigir os trabalhos e convocar as reunides.

ARTIGO 86°¢
FUNCIONAMENTO

1- O Conselho Cultural e Social reunird em sessdo ordindria ou extraordindria

2 - O Conselho Cultural e Social reunird.ordinariamente nos trinta dias posteriores @ nomeacdo do seu

Presidente que definird a periodicidade das reunibes

3 -0 Conselho Cultural e Social reunird em sess@o extraordindria, nas seguintes condices:

a) Por convocagdo do seu Presidente;

b) Por solicitagdo de um tergo dos seus membros;

¢) Por solicitagdo do Presidente da Direcgdo do SCB.

3 - As decisbes do Conselho Cultural e Social sGo tomadas por maioria de votos dos membros presentes,

tendo o Presidente o voto de qualidade.
CAPITULO IX
ELEICOES
ARTIGO 872
CONSTITUICAO DA ASSEMBLEIA GERAL ELEITORAL
1-A Assembleia Geral Eleitoral é constituida por todos os sdcios referidos no artigo 509,
inscritos até trinta e um de Dezembro do ano anterior ao das elei¢bes, que estejam em pleno gozo

dos seus direitos.

























